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Aviso
PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RESERVA DE RECRUTAMENTO
TECNICO SUPERIOR DE DIAGNOSTICO E TERAPEUTICA
AREA DE FARMACIA

(m/f)

Nos termos do disposto na Cldusula 52 dos Acordos Coletivos de Trabalho aplicaveis aos
trabalhadores que desenvolvem fun¢des correspondentes as estabelecidas para as carreiras de
técnico superior de diagndstico e terapéutica, publicados no BTE n2. 23/2018, de 22/06/2018, torna-
se publico que se encontra aberto procedimento concursal para reserva de recrutamento de Técnico
Superior de Diagnéstico e Terapéutica para a drea de Farmacia com vista 3 celebragdo de contratos
individuais de trabalho para preenchimento de necessidades que vierem a ocorrer nessa categoria.

* Requisitos Obrigatérios

Habilitacdes académicas na drea a que se candidata (grau de licenciatura ou superior);
Titulo profissional vélido na area de farmécia.

e Requisitos Preferenciais

Experiéncia comprovada na area hospitalar;

Disponibilidade imediata;

Disponibilidade para a pratica de horario desfasado;

Aptiddo para todas as atividades relacionadas com a area de Farmacia.

e Local de Trabalho

As fungdes poderdo ser exercidas em qualquer um dos trés hospitais integrantes da Unidade
Local de Sadde Lisboa Ocidental, EPE (HEM, HSC ou HSFX).

* Periodo de Trabalho Semanal e Remuneragio

O periodo de trabalho é de 35 horas semanais, com remuneragdo legalmente estabelecida para
a carreira de Técnico Superior de Diagndstico e Terapéutica.

e Formalizacdo das Candidaturas

As candidaturas deverdo ser formalizadas no prazo de 10 dias Uteis, a contar desta publicagdo,
por e-mail: rhrecrutamento@ulslo.min-saude.pt ou por correio para Servico de Gestdo de
Recursos Humanos da Unidade Local de Sadde Lisboa Ocidental, EPE (Estrada do Forte do Alto
do Duque, 1449-005 Lisboa), anexando os seguintes documentos:

»  Curriculum Vitae;

> Copia(s) do(s) Certificado(s) de habilitagdes ou diploma(s) — “licenciatura, curso de pés-
licenciatura, pés-graduagdo, mestrado e/ou doutoramento” - no caso de certificado
estrangeiro, deverd apresentar a equivaléncia do nivel de qualificacdo ao ensino
portugués;

> (Cdpia da Cédula Profissional;
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» Certificados de todos os documentos mencionados no Curriculum Vitae (formagdo e
outros).
o Protegdo de Dados

Os dados pessoais enviados pelos candidatos, no ambito deste procedimento concursal, serdo
tratados de forma licita e limitada apenas para o fim a que se destinam. Serdo armazenados e
conservados pelo tempo necessario e nos termos legalmente previstos. Com o seu fim, destruir-
se-do todos os curriculos que tenham sido excluidos.

e Critérios de exclusdo

» Ndo apresentagdo, no prazo da candidatura, de qualquer um dos documentos referidos
no ponto anterior;

» Ndo cumpram os requisitos obrigatdrios;
» Candidaturas entregues fora do prazo estabelecido;
» Falsas declaragbes proferidas na candidatura.

e Método Selecdo

O constante na Portaria n? 154 de 23 de junho de 2020.

e Notificacdo de Candidatos

Os candidatos serdo notificados através do endereco de correio eletrénico por estes fornecido
aquando da respetiva candidatura ou através da pagina eletrénica da Unidade Local de Salde

Lisboa Ocidental, E. P. E.
o Juri
O juri é composto por:
Presidente: Paula Cristina Gomes Fernandes — TSDT Coordenadora na area de Farmdcia;
12 Vogal Efetivo: Rosa Maria Lopes Aleixo Fernandes — TSDT na area de Farmdcia;
292 Vogal Efetivo: Isabel Maria Costa Massena — TSDT na drea de Farmdcia,
12 Vogal Suplente: Ana Margarida Vieira Macela Rocha — TSDT na area de Farmadcia;
22 Vogal Suplente: Paula Cristina Ribeiro Pascoal - TSDT na area de Farmacia.

As atas, onde constam os pardmetros de avaliagdo e respetiva ponderacdo e a grelha de
valoracdo final, serdo publicadas no Site da ULSLO (&rea recrutamento).

e lgualdade de Oportunidades

A ULSLO, enquanto entidade empregadora e em cumprimento da alinea h) do artigo 92 da
Constituicdo, promove uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
NO acesso a0 emprego.
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¢ Gestdo da Bolsa de Reserva de Recrutamento

O abatimento & lista dos candidatos tem lugar, de imediato, com a ndo-aceitagdo da
celebracdo do contrato que em concreto for apresentado ao interessado(a),
independentemente da respetiva modalidade. No que se refere aos candidatos gue celebrem
contrato que ndo seja na modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado,
regressam a sua posi¢do na lista de graduagdo com o termo do vinculo aceite, s6 ocorrendo o
abatimento definitivo a lista de graduacdo com a ndo-aceitacdo de contrato de trabalho por

tempo indeterminado.

e Validade da Reserva de Recrutamento

A Reserva de Recrutamento constituida seré vélida pelo periodo de um ano a contar da data da
homologacéo da lista de classificacdo final, eventualmente renovével, uma unica vez, pelo
periodo de mais seis meses.

Lisboa, 25 de marco de 2024

Diretora do Servi¢o de Gestdo de Recursos Humanos
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